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２ 重点取組課題Ⅳ 価値創造に向けた組織基盤の強化・改革
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：組織力

時代や環境に即応し、価値創造していくため、役職員の能力を最大限発揮できるエンゲージ

メントの高い組織へ進化していく。

Navigate toward and Co-create a Valuable Future

案件実現への金融支援（JBICの価値創造）

人的資本経営の実践
DXによる業務効率化・
業務推進基盤の整備

エンゲージメントの
高い組織づくり

⚫ 生成AIを活用した業務効
率化施策のアジャイル導入

⚫ 電子決定・文書管理システ
ムを含む稼働済システムの
更なる改善

⚫ 「役員コミットメント」の実
践継続と改善

⚫ ミドル・バック部門の業務
の再定義と貢献可視化

⚫ JBICらしさを支える人的
資本を充実化させる新た
な人材戦略の策定・導入

⚫ 上記進捗状況の可視化
⚫ 多様な立場の役職員が活

躍できる環境整備の継続
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